CANAL INTERN D' INFORMACIO

CANAL

7. Proteccio6 de I'informant en I'ambit de la Llei 2/2023

Les persones que dins de I'ambit laboral o professional es comuniquin amb DISPUIG a

través d'aquest "canal intern” (formulari), tindran dret a una serie de mesures de proteccio

tal com es recullen en la Llei 2/2023 de Proteccio a I'Informant (en endavant Llei).

D' acord amb aquesta Llei, es prohibeix qualsevol acte constitutiu de represalia, com
poden ser amenaces o temptatives de represalia a I' informant, extensiva a persones

relacionades amb aquest.

D' acord amb el que recull I' article 36.3 de la Llei s' entén per represalia qualsevol acte o
omissio que, de forma directa o indirecta, suposin un tracte desfavorable a I' informant i
gue situi el mateix en desavantatge davant |' organitzacié o tercers, només per la seva

condicié d' informant.

Les mesures de proteccido seran extensibles a les persones que, en el marc de la
representacio legal de les persones treballadores, donin suport a I' informant en el procés,
aixi com les persones fisiques relacionades amb I' informant tals com companys de treball

o familiars.
7.1 Drets

A I' informant se li garantira I' efectiu exercici dels seglents drets, sens perjudici de
gualssevol altres que els reconegui la Constitucié Espanyola i I' actual marc juridic de I

Estat Espanyol:

a) A presentar informacions de manera anonima i que es mantingui I' anonimat

durant el procediment.

b) A indicar un domicili, correu electronic o lloc segur on rebre les comunicacions

que realitzi el Responsable del Sistema.

c) A compareixer davant el responsable del Sistema o el gestor delegat per iniciativa

propia.
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d) A la rendncia de comunicar-se amb el Responsable del Sistema o el gestor
delegat que instrueixi el procediment i, si ' escau, a la revocacio de I' esmentada

rendncia en qualsevol moment.

e) A la preservacio de la seva identitat.

f) A la proteccio de les seves dades personals.

g) A coneixer la identitat del gestor delegat que instrueixi el procediment.
h) A la confidencialitat de les comunicacions.

i) A les mesures de proteccio i de suport en els termes previstos a la Llei
2/2023.

j) A presentar reclamacio davant I' Autoritat Independent de Proteccio del

Informant (A.A.l). En aquest moment no esta creada aquesta Autoritat (data
01/12/2023).
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